
CIRCOLARI INTERNE

RAVVEDIMENTO OPEROSO - tabella di sintesi dal 1.1.2020

Normativa Termine dal 01.01.2016
dal 01.01.2015           

al 31.12.2015

dal 06.07.2011           

al 31.12.2014

dal 01.02.2011 

al 05.07.2011

dal 01.01.2010 

al 31.01.2011
Dal 1.1.2020 Dal 1.1.2019 dal 1.1.2018

dal 1.1.2017 al 

31.12.2017

dal 1.1.2016 al 

31.12.2016

dal 1.1.2015 

al 31.12.2015

dal 1.1.2014 al 

31.12.2014

dal 1.1.2012 al 

31.12.2013

dal 1.1.2011 al 

31.12.2011

dal 01.01.2010 

al 31.12.2010

NB: 1. la aliquota della sanzione è determinata in base alla scadenza originale dell'adempimento

SANZIONE

3,00%3,75%

entro 14 giorni 

dalla omissione

dal 31° giorno                        

al 90° giorno dalla 

omissione

3,33%

D Lgs. 471/1997 art.13 comma 1

 D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 

1 lett. a)

D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 1 

lett. a-bis)

D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 1 

lett. b)

3,00%3,00%

1,67%

3,75%

dal 91° giorno dalla 

omissione al termine 

di scadenza mod. 770 

-

1,50% 1,00%

-

0,20% 0,50%

-

-

-

0,10%

2,50%

0,30% 1,00% 2,50%

-6,00%

oltre scadenza mod. 

770 entro due anni 

dalla omissione

4,29% - -
D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 1 

lett. b-bis)

D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 1 

lett. b-quater)

D.Lgs. 472/1997 art . 13 comma 1 

lett. b-ter)

oltre due anni dalla 

omissione
5,00% - -

4,29%

5,00%

0,2% al giorno

dopo la constatazione 

della violazione da 

parte della A.E.
6,00% -

3,00%

0,1% al giorno

1,50%

INTERESSI LEGALI

0,05%

        2. il calcolo degli interessi legali deve essere effettuato a giorni con riferimento al tasso del periodo

0,2% al giorno - -

LUNGO                                                

SPRINT                                             

BREVE                                              

MEDIO -

3,75%

dal 15° giorno                          

al 30° giorno dalla 

omissione

0,80%

3,75%
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