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Fondo assistenza sanitaria integrativa mètaSalute 

 

Il 22 maggio 2012 è stato sottoscritto l’accordo che regola il funzionamento del fondo in oggetto, di cui 

forniamo la sintesi. 

A) Beneficiari 

- lavoratori, non in prova, assunti a tempo indeterminato; 

- lavoratori, non in prova, a tempo determinato con periodo residuo ≥ 12 mesi; 

- lavoratori part-time con almeno 20 ore settimanali; 

- apprendisti. 

B) Prestazioni 

Il fondo provvederà ad erogare trattamenti di assistenza sanitaria, integrativi rispetto al servizio pubblico. 

Le prestazioni a favore dei lavoratori saranno erogate a partire da aprile 2013. 

Per eventuali maggiori informazioni potete comunque consultare il sito internet www.fondometasalute.it 

C) Contributi di avvio 

 

 

 

 

Il contributo verrà riproporzionato su base mensile (frazione di mese se >15 giorni) nel caso di sospensione 

della retribuzione (esempio aspettativa, cig, ecc.). 

D) Contributo (del 1.1.2013) 

- datore lavoro:  24 euro annuali (2 euro mensili) 

- lavoratore: 12 euro annuali (1 euro mensile) 

E) Iscrizione lavoratori 

A cura degli stessi dal  mese di maggio 2012, compilando il modulo reperibile sul sito 

www.fondometasalute.it , in triplice copia, da consegnare al datore di lavoro entro 31.12.2012. 

NB: le iscrizioni saranno ritenute valide solo nel momento in cui l’azienda avrà versato il contributo di 

avvio (di cui al punto C). 

 

Cordiali saluti. 

 

CL SYSTEM SERVIZI SRL 

Periodo Importo 

individuale 

Scadenza versamento Lavoratori interessati 

Dal 1.1.2011 al 31.12.2011 24 entro 31.1.2012 in forza al 31.12.2011 

Dal 1.1.2012 al 31.12.2012 24 entro 31.1.2013 in forza al 31.12.2012 

http://www.fondometasalute.it/
http://www.fondometasalute.it/

