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Ccnl Abbigliamento Industria – Accordo 21.2.2017 
Fondo assistenza sanitaria integrativa SANIMODA 
Circolare operativa SMI del 20.10.2017 

Con la circolare in oggetto, l’associazione ha diramato le istruzioni operative, di cui forniamo la 
seguente sintesi:  

A) Decorrenza 
1 gennaio 2018. 

B) Beneficiari 
− lavoratori a tempo indeterminato; 
− lavoratori a tempo determinato con contratto di durata non inferiore a 9 mesi; 
− apprendisti. 

C) Prestazioni 
Assistenza sanitaria integrativa rispetto al servizio pubblico. 
Per eventuali maggiori informazioni consultare il sito www.sanimoda.it. 

D) Contribuzione 
Euro 12 mensili a carico azienda, pari a euro 144 annuali. 
Non è previsto il riproporzionamento del contributo per i lavoratori part-time.  

E) Iscrizione lavoratori 
Telematica, nostro tramite, attraverso il sito www.sanimoda.it. 

F) Versamento contributo anticipato 
Entro il 15 novembre 2017, è dovuto un contributo di euro 2 come anticipo contributivo del 
mese di gennaio 2018 (che sarà quindi ridotto a 10 euro), da effettuarsi a mezzo bonifico 
bancario IBAN IT 45 B 03359 01600 100000154628. 
NB: in occasione di tale versamento, si dovrà far riferimento ai lavoratori in forza al 31 
 ottobre 2017, compresi i lavoratori a termine, con durata residua del contratto, dal 
 1.1.2018, non inferiore a 9 mesi. 

Cordiali saluti. 
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