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Accesso ai luoghi di lavoro 
Certificazione verde (cd green pass) 
Rif. nostra circolare 23.9.2021 
DL 127 del 21.9.2021 conv. in Legge 165 del 5.11.2021 

 

La legge di conversione in oggetto ha introdotto le seguenti novità con decorrenza 20.11.2021: 

1. i lavoratori potranno consegnare volontariamente al datore di lavoro copia della certificazione verde 
COVID-19, con conseguente esonero dai controlli fino alla scadenza del certificato; 

2. in caso di scadenza della certificazione verde COVID-19 da tampone durante l’orario di lavoro, il 
lavoratore può completare il proprio turno di lavoro; 

3. per le imprese con meno di 15 dipendenti gli eventuali contratti a termine sostitutivi potranno essere 
rinnovati più volte, fino al 31 dicembre 2021; 

4. i lavoratori somministrati dovranno essere controllati dall’azienda utilizzatrice. 

Cordiali saluti. 
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